
Tagessätze mit Beförderung ab 01.01.2024

Pflegegrad
Pflegevergütung mit 
Beförderungskosten

Unterkunft Verpflegung Investitionskosten Ausbildungsumlage Gesamt mit Beförderung

1 111,31 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 142,28 €
2 112,03 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 143,00 €
3 112,74 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 143,71 €
4 113,45 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 144,42 €
5 114,17 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 145,14 €

Beförderungskosten betragen € für die Hin- und Rückfahrt 27,50 €
Leistungen der zusätzlichen Betreuung § 43b SGB XI € 11,50 €

Tagessätze ohne Beförderungskosten ab 01.01.2024
Pflegegrad Pflegevergütung ohne 

Beförderungskosten
Unterkunft Verpflegung Investitionskosten Ausbildungsumlage Gesamt ohne Beförderung

1 83,81 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 114,78 €
2 84,53 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 115,50 €
3 85,24 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 116,21 €
4 85,95 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 116,92 €
5 86,67 € 9,17 € 6,56 € 8,83 € 6,41 € 117,64 €

Die Pflegekasse trägt nach § 41 SGB XI die Pflegevergütung bis zur in dem jeweiligen Pflegegrad angegebenen monatlichen Höchstgrenze.
Die Kosten für Unterkunft, Verpflegung und Investition trägt der Nutzer selbst (Eigenanteil beträgt 24,56€), ggf. kann hierfür der monatliche
Entlastungsbetrag von 125 € eingesetzt werden.

Pflegegrad 1 2 3 4 5
§ 41 SGB XI 0,00 € 689 € 1.298 € 1.612 € 1.995 €
§ 45 b SGB 
XI 
Entlastungsb
etrag

125,00 € 125,00 € 125,00 € 125,00 € 125,00 €

Berlin, 23.01.2024


